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Das Team 

Wir sind ein großes, international orientiertes Team mit vielfältigen Aufgaben in Forschung und Lehre, einem intensiven 

Praxisbezug und dem Anspruch, international anerkannte Forschung zu betreiben. Unsere Forschungsergebnisse haben wir in 

führenden wissenschaftlichen Zeitschriften wie beispielsweise Marketing Science, Management Science, Journal of Marketing 

Research, Journal of Marketing und Journal of Management Information Systems veröffentlicht. Ehemalige Mitarbeiter der 

Professur sind mittlerweile an der London Business School, Universität München (LMU), Technischen Universität Darmstadt, 

Universität Groningen und dem Instituto de Empresa in Madrid tätig. Gleichzeitig kooperieren wir eng im Team mit verschiedensten 

Unternehmen, z. B. im Rahmen des an der Universität Frankfurt angesiedelten E-Finance Lab, einem Forschungsinstitut im House 

of Finance. Ein angenehmes Arbeitsklima ist uns dabei sehr wichtig. 

 

 

 

Ihre Herausforderung 

Im Rahmen Ihrer Tätigkeiten werden Sie vor allem an einem Projekt arbeiten, das durch das Frankfurter Institut für 

Risikomanagement und Regulierung (www.firm.fm) gefördert wird. Aufbauend auf der Forschung des Lehrstuhls (insb. Skiera, 

Bernd / Bermes, Manuel / Horn, Lutz (2011), "Customer Equity Sustainability Ratio: A New Metric for Assessing a Firm’s Future 

Orientation", Journal of Marketing, Vol. 75 (May), 118-131, sowie Schulze, Christian / Bermes, Manuel / Skiera, Bernd (2011), "Non-

Customer Business and Firm Success", Working Paper) ist es das Ziel dieses Projektes, die Ideen dieser Arbeiten mit aktuellen 

Entwicklungen in Basel III zu verknüpfen. Die Arbeitshypothese dieses Projektes ist, dass Banken mit einem größeren Anteil 

Kundengeschäft über ein stabileres Einkommen verfügen, was wiederum zu mehr Stabilität im Finanzsystem führen würde. Diese 

Arbeitshypothese soll empirisch überprüft werden, z.B. durch die Analyse von Informationen aus der Bankscope Datenbank. 

 

Die Mitarbeit im Projekt und an der Professur ist eng geknüpft an die Veröffentlichung hochwertiger, international ausgerichteter 

Artikel, die einen bedeutenden Beitrag für die wissenschaftliche Gemeinschaft leisten. Daher verlangen wir von Ihnen eine 

unabhängige, motivierte und kreative Arbeitsweise. Die an der Professur bestehenden Rahmenbedingungen sind 

forschungsfreundlich gestaltet, so dass Sie in etwa drei Jahren promovieren können. Eine Anschlussfinanzierung ist daher 

vorgesehen. Dabei werden Sie von einer Vertiefung Ihrer wissenschaftlichen Ausbildung im Rahmen von Doktorandenseminaren 

sowie von der Möglichkeit zur Präsentation Ihrer Forschungsergebnisse auf internationalen Tagungen profitieren. Hierzu werden 

Sie leistungsabhängig ein eigenes Forschungsbudget erhalten, das Sie auch für längere Auslandsaufenthalte einsetzen können. 

 

 

Ihr Profil 

Sie haben Ihr Studium als Wirtschaftswissenschaftler/in, (Finanz)Mathematiker/in, Wirtschaftsinformatiker/in oder 

Wirtschaftsingenieur/in sehr erfolgreich abgeschlossen und verfügen über sehr gute methodische und formale Kenntnisse und sehr 

gute Kenntnisse der englischen Sprache. Darüber hinaus besitzen Sie die Fähigkeit zum organisierten und strukturierten 

Projektmanagement, können gut im Team arbeiten und verfügen vorzugsweise über Auslandserfahrungen. 

 

Bitte beachten Sie, dass für diese Stelle ein umfangreicher Hintergrund in Finanzen und Risikomanagement benötigt wird. Sie 

verfügen deshalb idealerweise über mehrjährige praktische Erfahrung in diesen Gebieten! 

 

 

Die Stelle 

Die Stelle ist zunächst befristet auf den Zeitraum von zwei Jahren und kann ggf. verlängert werden. Ihre aussagekräftigen 

Bewerbungsunterlagen richten Sie bitte (vorzugsweise in digitaler Form) an: 

 

Prof. Dr. Bernd Skiera, FB 02 Wirtschaftswissenschaften, Grüneburgplatz 1, 60629 Frankfurt am Main, skiera@wiwi.uni-

frankfurt.de, http://www.ecommerce.wiwi.uni-frankfurt.de 

 

Die Universität tritt für die Gleichberechtigung von Frauen und Männern ein und fordert deshalb nachdrücklich Frauen zur 

Bewerbung auf. Schwerbehinderte werden bei gleicher Qualifikation bei Stellenbesetzungen vorrangig berücksichtigt. 
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